
[image: b7fdb55a37ef2f48545ece77bdacdb3]



《**************》
课程标准

	学时学分：
	
	学时
	
	学分

	开课时段：
	第四
	学期

	授课对象：
	
	年级学生

	适用专业[footnoteRef:0]： [0:  公共类课程不用填写：适用专业、专业大类、合作企业] 

	

	专业大类：
	

	合作企业：
	

	
	




教务部制
目   录

一、课程性质与任务	1
（一）课程性质	1
（二）课程任务	1
二、课程目标与要求	1
（一）课程目标	1
（二）课程要求	1
三、课程结构与内容	2
（一）课程结构	2
（二）课程内容	3
四、课程实施与保障	4
（一）课程实施	4
（二）教学基本条件	5
（三）课程评价	5


《**********》课程标准
本标准依据国家三年制高职【XX】专业教学标准和20XX年修订的【XX】专业人才培养方案中的人才培养要求而制定，用于指导《*********》课程教学与建设。
[bookmark: _Toc25634]一、课程性质与任务（雅黑，加粗，四号）
[bookmark: _Toc31089]（一）课程性质（雅黑，四号）
公共课、必修课程、专业基础课程（专业核心课），理实一体化课程、在线课、线上线下混合课（慕课、SPOC课）（说明课程定位、课程属性，正文宋体，小四字，固定26磅行距）
[bookmark: _Toc27089]（二）课程任务
全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，满足国家【相关战略/产业/行业】对人才培养的要求，围绕高职【XX】专业对【课程名称】核心素养的培养需求，通过理实一体化教学，提升学生【**********育人、知识、技能、素养目标任务】，为德智体美劳全面发展的高素质技术技能人才。（说明课程要完成的育人、知识、技能、素养目标任务，兼顾专业能力与课程思政）
[bookmark: _Toc20343]二、课程目标与要求
[bookmark: _Toc25379]（一）课程目标
根据20XX年修订的【XX】专业人才培养中课程目标的要求，遵循学生认知规律和职业成长规律，编制本课程教学目标。
♦ 素质目标：（含课程思政目标）
*************************
♦ 知识目标：
*************************
♦ 能力目标：
*************************
[bookmark: _Toc24434]（二）课程要求
人才培养方案要求本课程目标支撑专业人才培养规格，与其它课程的关系是能力关联、连续和支撑的关系。
	序  号
	前期课程名称
	为本课程支撑的主要能力

	1
	
	

	2
	
	

	....
	
	



	序  号
	同期课程名称
	为本课程支撑的主要能力

	1
	
	

	2
	
	

	....
	
	



	序  号
	后期课程名称
	本课程为其它课程支撑的主要能力

	1
	
	

	2
	
	

	....
	
	



[bookmark: 98][bookmark: _Toc29954]三、课程结构与内容
[bookmark: _Toc17294]（一）课程结构
根据【课程名称】课程的性质、任务、核心素养和课程目标，基于课程的【思想性、基础性、应用性、职业性和发展性……】的特点，兼顾学生专业学习、职业发展、继续学习的需要，本课程结构如下：
	序号
	学习情境
（或项目）名称
	学习单元（任务）
	授课学时
	备注
（技能点，1+X证书等）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc24099]（二）课程内容
（课程内容设计凸显职业教育特征，聚焦职业教育教学关键要素改革，对接职业标准和专业教学标准；课程内容支持教学目标，结构清晰、逻辑严密、详略适度；思政元素、职业精神、岗课赛证等有机融入课程内容；教学时间安排合理）
学习情境1（或项目一）********
【内容要求】
学习单元1：*****************************************************************
******************************************************
学习单元2：*****************************************************************
******************************************************

学习情境2（或项目二）********
【内容要求】
学习单元1：*****************************************************************
******************************************************
学习单元2：*****************************************************************
******************************************************

（依此类推）

[bookmark: _Toc8163][bookmark: 103][bookmark: 102]四、课程实施与保障
[bookmark: _Toc31129]（一）课程实施
1.课程在线授课信息
	课程类别
	课程性质
	授课形式
	教学平台名称
	平台链接网址
	班级邀请码

	公共课/专业课
	必修/选修
	在线/线上线下混合
	职教云/学习通/超星/…
	
	

	
	
	
	
	
	


2.教学总体实施方案
	序号
	学习情境
/或项目
	学习单元
	教学方法建议
	教学环境
	思政要点（备注）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc21831]（二）教学基本条件
1、教学团队的基本要求
（1）教师团队规模
（2）教师专业背景
（3）教师能力
2、教学资源基本要求
为满足课程教学质量要求，应有丰富的教学资源，包括：*********************等。
（1）教材资源
选用最新国家规划教材，配备校企合作开发的实训指导书，辅助教学。
（2）数字化资源开发与利用
说明数字化资源开发的理念、思路、形式、内容等要求。
（3）实训条件
	序号
	名称
	基本配置要求
	场地大小/m2
	功能说明

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


[bookmark: _Toc30399]（三）课程评价
本课程考核分为三个部分：（里面含课程思政要点考核，如具体某些素质方面的考核）
♦ 形成性评价：

♦ 过程性评价：

♦ 最终评价：


校企制订人：
校企审定人：
		年		月		日
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